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ДЕКЛАРАЦІЯ 
відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з питань 

охорони прані 

Відомості про роботодавця Товариство з обмеженою відповідальністю «Житниця 
Поділля» с.Щиборівка Красилівського району Хмельницької області 
(для юридичної особи: найменування юридичної особи, 

зареєстрована 12.03.2014р. в Красилівській районні Державній Адміністрація 
Хмельницької області, код ЕДРПОУ 32883721, КВЕД 01.11, вирощування зернових 
культур (крім рису), бобових культур та насіння олійних культу 

Свід.плат.подадатку №20009851531070 
місцезнаходження, код згідно з ЄДРПОУ, прізвище, ім'я та по батькові керівника, номер телефону, 

Ваколюк Ігор Тимофійович (03855)329-99 

адреса електронної пошти; 

для фізичної особи - підпрш чия: прізвище, ім'я та по батькові, серія і номер паспорта. 

ким і коли виданий, місце проживання, реєстраційний номер облікової картки платника 

податків, номер телефону, телефаксу, адреса електронної пошти; 

с. Щиборівка Красилівського району Хмельницької області 
місце виконання робіт підвищеної небезпеки та/або експлуатації (застосування) 

машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки) 

Інформація про наявність договору страхування цивільної відповідальності перед третіми 
особами стосовно відшкодування наслідків можливої шкоди. 

Згідно постанови Кабінету Міністрів України від 16.08.2002 р. №1788 ТОВ^Г 
«Житниця Поділля» страхування не проводиться, так як не являється об'єктом 
підвищеної небезпеки 

(найменування страхової компанії, 

строк дії страхового полісу, номер і дата його видачі) 

Інформація про проведення добровільного аудиту з охорони праці: 
Аудит був проведений 12 червня 2019 року ТОВ «Астарта-Київ» 

(дата проведення аудиту) 

Я, Ваколюк Ігор Тимофійович Директор ТОВ. «Житниця Поділля»"УПРАВЛІНЬ 

(прізвище, ім'я та по батькові керівника юридичної особи 

У Х М Е Л Ь Н И Ц Ь К І Й ОБЛАСТІ 

Вхід.№ №Об 
£4 - Г)5 у,рп 

або фізичної особи - підприємця) 

цією декларацією п ідтверджую відповідність матеріально-технічної бази та умов праці вимогам 
законодавства з питань охорони праці та промислової безпеки під час виконання таких робіт підвищеної 
небезпеки та/або експлуатаці ї (застосування) таких машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки: 



Електрозварювальні роботи 
(найменування виду робіт 

Роботи підвищеної небезпеки які виконуються в зварювальній дільниці, 
одне робоче місце , обладнане примусовою вентиляцією. Розміром 5x6м 

підвищеної небезпеки та/або машин, механізмів, 

устатковання підвищеної небезпеки, тип або марка (за наявності), 

номер партії, дата виготовлення, країна походження, які 

виконуються та/або експлуатуються (застосовуються) без отримання 

відповідного дозволу, кількість робочих місць, у тому числі тих, 

на яких існує підвищений ризик виникнення травм, будівель 

і споруд (приміщень), виробничих об'єктів 

(цехів, дільниць, структурних підрозділів) 

Інші відомості Відповідальний за створення в ТОВ «Житниця Поділля» умов праці 
відповідно до законодавства з охорони праці , а також забезпечення додержання 
вимог законодавства щодо прав працівників у галузі охорони праці - директор 
Ваколюк Ігор Тимофійович;п 

- відповідальний за охорону праці та функціонування системи управління 
охороною праці в ТОВ «Житниця Поділля» - інженер з охорони праці Чернов Ігор 
Олексійович призначений наказом №84к від 17.07.2012 р.; 

- відповідальний по нагляду за безпечну експлуатацію вантажопідіймальних 
машин - головний інженер Корнійчук Борис Михайлович призначений наказом 
№132/1 ОД від 21.05.20119р. ~" 

- відповідальний за справний стан вантажопідіймальних машин інженер з 
експлуатації МТП Князюк Анатолій Васильович призначений наказом №132/1 ОД 
від 21.05.2019р; 

- відповідальний за експлуатацію машино-тракторного парку за безпечне 
проведення робіт - інженер з експлуатації МТП Князюк Анатолій Васильович 
призначений наказом №132/1 ОД від 21.05.2019р.; 

- відповідальна особа за утримання в справному стані електричної чостини 
вантажо-підіймальних кранів,кранових колій старший енергетик Коваль Сергій 
Васильович призначений наказом №132/10Д від 21.05.2019р.; 

- відповідальна особа за організацію та безпечне виконання робіт на висоті 
більше 1,3 метра - головний інженер Корнійчук Борис Михайлович призначений 
наказом №21 ОД від 14.04.2014р.; 

- відповідальні за організацію і стан охорони праці по виробничих підрозділах: 

1.ВП Радісне керуючий Чернов Іван Миколайович призначений наказом 
№65/1 ОД від 08.04...2019р.; 

2.ВП Дружне_керуючий Григорук Валентин Васильович призначений 
наказом№ 65/1 ОД від 08.04.2019р; 

3.ВП Монченці.керуючий Рибко Сергій Олександрович призначений наказом 
№ 65/1 ОД від 08.04.2019р 

4.ВП.Западинці керуючий Гірний Юрій Тарасович призначений наказом 
№65/1 ОД від 08.04.2019р.. 



5.ВП.Гнатівці керуючий Мельник Володимир Олександрович призначений 
наказом №65/1 ОД від 08.04.2019р 

Відповідальна особа за електрогосподарство в ТОВ «Житниця Поділля» -
Старший енергетик Коваль Сергій Васильович 5 (п'ята) група з 

електробезпеки посвідчення №234849/62 від 21.06.2019р дата переатестації 
21.06.2020р назначений наказом №61/1 ОД. від 03.04.2017р.; Крім того 
безпосередню відповідальність_за стан охорони праці на робочих місцях по 
виробничих підрозділах наказом №65/1 ОД від 08.04.2019р призначені керівники 
спеціалісти на робочих місцях. 

(прізвище, ім'я та по батькові осіб, які відповідають 

В ТОВ «Житниця Поділля» розроблено та затверджено наступні акти з 
охорони праці: «Положення про службу охорони праці» та затверджено наказом № 
22/4 ОД від 04.06.2013р., «Положення про порядок проведення навчання та 
перевірки знань з питань охорони праці та обов'язкові медичні огляди» затверджено 
наказом № 202 ОД від 9.07.2018 р., «Положення про систему управління охороною 
праці» та затверджено наказом № 22/4 ОД від 04.06.2013 р., «Положення про 
порядок забезпечення працівників спеціальним одягом, спеціальним взуттям та 
іншими засобами індивідуального захисту» та затверджено наказом № 22/4 ОД від 
04.02.2017 р., «Положення про енергетичну службу» та затверджено наказом № 25 
ОД від 27.08.2012 р. та розроблена посадова інструкція для відповідального за 
енергогосподарство, яка затверджена директором 1.07.2017р., «Положення про 
безпечну та надійну експлуатацію виробничих будівель та споруд» та затверджено 
наказом № 25 ОД від 27.08.2012 р., «Положення про кабінет охорони праці» та 
затверджено наказом № 25 ОД від 27.08.2012 р., «Положення про проведення 
інструктажів з працівниками на робочому місці» та затверджено директором 
24.09.2018 р Затверджена директором 20.07.2017р.Програма вступного інструктажу з 
питань охорони праці Розроблені інструкції: з надання першої (долікарської) 
медичної допомоги потерпілим при нещасних випадках та з охорони праці по 
професіям та видам робіт згідно штатного розпису які затверджені наказами № 18 
ОД від 16.07.2012 р„ № 25 ОД від 27.08.2012 р., № 43 ОД від 30.11.2012 р., № 22/4 
ОД від 04.06.2013 р., № 19 ОД від 24.04.2014 р..Згідно наказу №201/ЮД від 
5.07.2018р.були переглянуті і затверджені інструкції з охорони праці для професій і 
виду робіт з підвищеною небезпекою згідно штатного розпису у новій редакції і 
присвоєні номера. 

Прошнуровані та скріплені печаткою: журнал реєстрації вступного 
інструктажу, журнали реєстрації інструктажів на робочому місці, журнал реєстрації 
інструкцій з охорони праці, журнал видачі інструкцій з охорони праці. Затверджений 
директором перелік робіт з підвищеною небезпекою 5.07.2018р. 

Розроблений тематичний план та програми, графік навчання для працівників, 
які виконують роботи з підвищеною небезпекою і затверджені директором, 
23.02.2019 р.. На підставі наказу№25/1 від 20.02.2019р. затверджений склад комісії 
по перевірці знань з охорони праці працівників,занятих на роботах з підвищеною 
небезпекою. Після проведення навчання складаються протоколи перевірки знань 
працівників. 

В ТОВ «Житниця Поділля» з працівниками проводяться інструктажі з охорони 
праці (вступний, первинний, повторний, позаплановий, цільовий) зареєстровані в 
відповідних журналах. 



Посадові особи нашого підприємства проходять навчання раз в три роки 
навчальному центрі (охорона праці) м. Хмельницький, в учбовому центрі житлов. 
комунального господарства м. Хмельницький. 

Директор Ваколюк І.Т... посвідчення № 37313 від 26.11.2018р. видане V 
ЖКГ, головний інженер Корнійчук Б.М. посвідчення №135334 від 16.07.20ії 
посвідчення №13731 1 від 26.11.2018р. посвідчення №139190 від 04.06.2019 
,посвідчення №1.31Е/18 4 група електробезпеки ,інженер з охорони пра 
Чернов І.О. посвідчення № 137310.від 26.11.2018р, посвідчення № 135330 від 16.( 
.2018р посвідчення № 139189 від 04.06.2019р 4 група електробезпеки, інженер 
експлуатації МТП Князюк А.В. посвідчення № 119508 від 04.11.2016 
посвідчення №137312 від 26.11.2018р. ,керуючий ВП Радісне Чернов І.! 
посвідчення № 135329 віді6.07.2018р, керуючий ВП Дружне Григорук В. 
посвідчення № 135328 від 16.07.2018р, керуючий ВП Мончинці Рибко С. 
посвідчення № 135326 від 16.07.2018р.,керуючий ВП.Гнатівці Мельник В. 
посвідчення №135327 від 16.07.2918р. керуючий ВП Западинці Гірний Ю. 
посвідчення № 131197 від 30.06 2017р .протокол № 75, начальник тракторі-
бригада Драчук П.І. посвідчення № 135325 віді6.07.2018р, механік Сидор 
С.П. посвідчення № 131195 від30.06.2017р протокол № 75, головний агро» 
Миколайчук Л.П. посвідчення протокол №75 від 30.06.2017р.,агроном Пилип1-
В.В.посвідчення №135331 від 16 07.2018р..агроном Нікітюк ОБ. посвідчен 
№135132 від 16.07.2018р..агроном Дмитрук В.С. посвідчення №135325 і 
16.07.2018р 

Інші працівники ТОВ «Житниця Поділля» зайнятих на роботах з підвищені 
небезпекою пройшли навчання з питань охорони праці в комісії підприємс: 
протоколи № 1 від 11.03.2019 р., № 1 від 20.03.2019р., № 2 від 12.03.2019 р., № З 
13.03.2019р., № 4 від 14.03.20119 р., № 5 від 15.03.2019 р., № 6 від 15.03.2019 
№7. від 15 03.2019р,№ 8 від 15.03.2019р.,№ 9 від 15.03.2019р.,№ 
відіб.03.2019р.,№11 від 16. 03.2019р,№ 12 від 19.03.2019р.,№13 від19.03.2019р.,№ 
від 20.03.2019р.,№15 від 20.03.2019р. Всі працівники згідно«Положення і 
порядок забезпечення працівників спеціальним одягом, спеціальним взуттям 
іншими засобами індивідуального захисту» та затверджено наказом № 22/4 ОД 
04.02.2017р повністю забезпечені спецодягом,спецвзуттям та засобе 
індивідуального захисту, колективного захисту: 
костюмами бавовняними; чоботами; спец рукавицями; респіраторами;захисш 
окулярами; касками; запобіжними поясами з приладдям, які сертифіковані 
кількості 14штук з присвоєними інвентарними номерами) Спецодяг та засоби вид 
працівникам під підпис та внесені в особисту картку обліку 313. 

Нормативно-правове та навчально-методичне забезпечення: Закон Укрг 
«Про охорону праці», Кодекс законів про працю, Закон України «1 
загальнообов'язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку 
виробництві і професійного захворювання, які спричинили втрату працездаткос 
Закон України «Про забезпечення санітарного та епідеміологічного благополу 
населення», Закон України «Про пожежну безпеку», Закон України <<Про об'е 
ПІДВИЩеНОЇ безпеки», ТИПОВе ПОЛОЖеННЯ «Про ПОРЯДОК П р О В е д е Н Н Я Н25Ч2НГ 

перевірки знань з питань охорони праці», перелік робіт з підвищеною 
Положення «Про розробку інструкцій з охорони праці». Положення «Про порі 
опрацювання і затвердження власником нормативних актів про охорону" праці. 



— 

діють на підприємстві, типове положення «Про комісію з питань охорони праці 
підприємства», типове положення «Про службу охорони праці», порядок проведення 
розслідування та ведення обліку нещасних випадків, професійних захворювань і 
аварій на виробництві, правила охорони праці на автомобільному транспорті, 
правила будови і безпечної експлуатації піднімальних кранів, правила будови і 
безпечної експлуатації навантажувачів, правила охорони праці під час виконання 
робіт на висоті. 

Директор тов. «Житниця Поділля» 

Шміхі**1* лг\\Л 15 серпня 2019 р. 

І. Т. Ваколюк 

Декларація зареєстрована у журналі обліку суб'єктів господарювання у 
територіальному органі Держпраці 0 3 З и М Л ^ 2019 р. N ^ 

РИ гґі^ НЯЛ Тс^оалл - Л ^ - ЗАРЕС'ТРОЯЛ'Л 
ЧГНПІН НЛ Дг'рлпраЦ І 

/ІЬНИ ЬКІЙ 0с7ІАСП 

м.1 

Примітки: :. Фізична особа - підприємець своїм підписом надає згод> на обробку персональних даних з метою 
забезпечення виконання вимог Порядк> видачі дозволів на виконання робіт підвищеної небезпеки та на 
експлуатацію (застосування) машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки. 

2. Реєстраційний номер облікової картки платника податків не зазначається фізичними особами, які через 
свої релігійні переконання відмовляються від його прийняття та повідомили про це відповідному органу 
державної податкової служби і мають відмітку в паспорт: 


